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Внимание выпускников!

В муниципальное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Заволжского района» требуется медицинская сестра (брат) в отделение дневного пребывания граждан
пожилого возраста и инвалидов.
 Работа включает в себя наблюдение за состоянием здоровья граждан пожилого возраста и инвалидов, 
посещающих группу дневного пребывания, кружки 
(измерение давления, фито чай, проведение зарядки, беседы по медицинской тематике, мероприятия в рамках программы «Активного долголетия»).
Заработная плата от 30000 руб. в месяц.

Обращаться по адресу: г. Ярославль, проспект Авиаторов, д.98 конт. тел 72-37-29
Федеральное казенное учреждение здравоохранения «Медико-санитарная часть № 76 
Федеральной службы исполнения наказаний» (ФКУЗ МСЧ-76 ФСИН РОССИИ)

приглашает выпускников ГПОУ ЯО «ЯРОСЛАВСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 
для трудоустройства на следующие вакантные должности

	Наименование профессии (специальности), должности
	Квалификация
	Необходимое количество работников
	Характер работы
	Заработная плата

(доход)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Класс условий труда

	
	
	
	
	
	нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	начало работы-окончание работы

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


	8
	9

	Рентгенолаборант «Медицинская часть №3»,

Рентгенолаборант «Медицинская часть №1» г. Ярославль


	Среднее профессиональное (медицинское) образ.
	0,5+0,5


	Постоянная
	25000-27000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	8-00 – 15-00
	оказание мед. помощи лицам из числа спецконтингента.


	3.3

	лаборант «Медицинская часть №1» г. Ярославль


	Среднее профессиональное (медицинское) образ.
	0,5


	Постоянная
	25000-27000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	8-00 – 15-00
	оказание мед. помощи лицам из числа спецконтингента.


	3.3

	Медицинская сестра терапевтического отделения «Медицинская часть № 5»
	Среднее профессиональное (медицинское) образ.
	1
	постоянная
	25000-27000
	Сменная работа 

(одни сутки через трое)
	8-00-8-00
	оказание мед. помощи лицам из числа спецконтингента.


	3.3

	Медицинская сестра палатная хирургического отделения филиала «Психиатрическая больница» г.Рыбинск
	Среднее профессиональное (медицинское) образ.
	1
	постоянная
	25000-29000
	Сменная работа 

(по 12 часов)
	8-00-20-00
	 оказание мед. помощи лицам из числа спецконтингента.
	3.3

	Зубной врач, г.Углич
	Среднее профессиональное (медицинское) образ.
	1
	постоянная
	35000-40000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	8-00-15-00
	 оказание мед. помощи лицам из числа спецконтингента.
	3.3

	Медсестра-анестезист хирургического отделения филиала «Психиатрическая больница»
	профессиональное (медицинское) образ.
	1
	постоянная
	25000-29000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	08-00-16-00
	Опыт работы от 3 лет, оказание мед.помощи лицам из числа спецконтингента.


	3,3
	

	Медицинский статистик филиала «Психиатрическая больница»
	Среднее профессиональное мед.образов.
	1
	постоянная
	25000-27000
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	08-00-16-00
	Без опыта работы
	2
	


Адрес фактического места нахождения  150001 г.Ярославль,  Портовая набережная ,  д. 10 
Номер контактного телефона (4852) 499-521. Фамилия, имя, отчество представителя работодателя    Каранова Нина Павловна 
Проезд (вид транспорта, название остановки) автобусом 4, 4 А, 79  до остановки ул.Мельничная 
	ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И ФАРМАЦИИ ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное БюДЖЕТНОЕ учреждение здравоохранения ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

«СТАНЦИЯ СКОРОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ и  ЦЕНТР МЕДИЦИНЫ КАТАСТРОФ»
ГБУЗ ЯО «ССМП и ЦМК»

ОКПО 41348844 / ОГРН  1197627020007
ИНН/КПП 7604359300 / 760401001
Лисицына ул., д. 1 г. Ярославль, 150049
Телефон (4852) 45-14-04, факс 45-11-34
e-mail: yarsp03@mail.ru 

         
	
	


Приглашаем на работу на должность медицинской сестры и фельдшера скорой медицинской помощи.
(выезды в бригаде)
с заработной платой от 22000руб. на ставку, с возможностью подработочных смен. 
График работы сутки-три дня выходных 

(возможен индивидуальный график)
Контактный телефон  21-64-54

ГБУЗ ЯО «Клиническая больница имени Н.А. Семашко»

приглашает на работу выпускников в следующие отделения:
1.  ФИЗО – медицинские сестры по физиотерапии, инструктор ЛФК - 2 человека.
2. Детская поликлиника №2 – участковые медицинские сестры – 2 человека.
3. Взрослая поликлиника №2 – участковые медицинские сестры – 2 человека.
4. Женская консультация №2 – медицинская сестра процедурной – 1 человек.
5. Медицинские сестры – анестезисты – 2 человека.
6. Операционные медицинские сестры – 3 человека.

Конт. тел: 8 (910) 8213930 Марина Юрьевна

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ
ЯРОСЛАВСКАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА

(ГУЗ ЯО ЯРОСЛАВСКАЯ ЦРБ)

ГУЗ ЯО ЯРОСЛАВСКАЯ ЦРБ  РАСПОЛОЖЕНА  ПО АДРЕСУ ЯРОСЛАВСКИЙ РАЙОН, Д. КАРАБИХА, УЛ. БОЛЬНИЧНЫЙ ГОРОДОК , Д. 1А
ПРИГЛАШАЕТ  ВЫПУСКНИКОВ ГПОУ ЯО «ЯРОСЛАВСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»  2021ГОДА ВЫПУСКА ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА  
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ «СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО», «ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО» 

НА  ВАКАНТНЫЕ ДОЛЖНОСТИ:

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА УЧАСТКОВАЯ ВРАЧА-ПЕДИАТРА УЧАСТКОВОГО,

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА УЧАСТКОВАЯ ВРАЧА-ТЕРАПЕВТА УЧАСТКОВОГО,

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА  ВРАЧА ОБЩЕЙ ПРАКТИКИ,

РЕНТГЕНОЛАБОРАНТ, 

ИНСТРУКТОР ПО ЛЕЧЕБНОЙ ФИЗКУЛЬТУРЕ,

МЕДИЦИНСКИЙ СТАТИСТИК,

 ФЕЛЬДШЕР СКОРОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ, 

ФЕЛЬДШЕР КАБИНЕТА МЕДИЦИНСКОЙ ПРОФИЛАКТИКИ
Главная медицинская сестра 

Солодская Ольга Викторовна

43-42-42 , 8-915-994-53-71

Начальник отдела кадров

Крылова Ирина Александровна

43-42-96
ИНФОРМАЦИЯ О НАЛИЧИИ ВАКАНСИЙ

ФЕЛЬДШЕРОВ

 В ГУЗ ЯО «БУРМАКИНСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА №1»

	- Фельдшер скорой медицинской помощи (1 ставка)

Средняя заработная плата без учета стажа от 22000 руб. (с учетом надбавки за работу в сельской местности - 25%, выплат за вредные условия труда, за специфику). Дополнительный отпуск.
Возможно получение второй специальности. Возможность совместительства должности фельдшера СМП, фельдшера фельдшерско-акушерского пункта, фельдшера кабинета медицинской профилактики.
Возможно заключение трудового договора в рамках программы «Земский фельдшер» (выплата 500 тыс. руб.).

Компенсация затрат за электроэнергию и отопление при наличии собственного жилья. При проживании на территории сельского поселения Бурмакино возмещение расходов за съём жилья.

Возможность участия в программах по приобретению жилья:

1. «Устойчивое развитие сельских территорий».

Жильё может быть построено, приобретено на вторичном рынке с долевым участием специалиста в объеме 20% стоимости (80% стоимости жилья оплачивается фед., обл. бюджетом).

2. «Молодая семья»

	- Заведующий Якушевским фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер (1 ставка)

Средняя заработная плата без учета стажа от 20000 руб. (с учетом надбавки за работу в сельской местности - 25%, выплат за вредные условия труда, за специфику). Дополнительный отпуск.
Возможно получение второй специальности. Возможность совместительства должности фельдшера СМП, фельдшера фельдшерско-акушерского пункта, фельдшера кабинета медицинской профилактики.
Возможно заключение трудового договора в рамках программы «Земский фельдшер» (выплата 500 тыс. руб.).

Компенсация затрат за электроэнергию и отопление при наличии собственного жилья. При проживании на территории сельского поселения Бурмакино возмещение расходов за съём жилья.

Возможность участия в программах по приобретению жилья:

1. «Устойчивое развитие сельских территорий».

Жильё может быть построено, приобретено на вторичном рынке с долевым участием специалиста в объеме 20% стоимости (80% стоимости жилья оплачивается фед., обл. бюджетом).

2. «Молодая семья»

	- Фельдшер кабинета медицинской профилактики (0,5 ставки)

Средняя заработная плата без учета стажа от 10000 руб. (с учетом надбавки за работу в сельской местности - 25%, выплат за вредные условия труда, за специфику). Дополнительный отпуск.
Возможно получение второй специальности. Возможность совместительства должности фельдшера СМП, фельдшера фельдшерско-акушерского пункта, фельдшера кабинета медицинской профилактики.
Возможность участия в программах по приобретению жилья:

1. «Устойчивое развитие сельских территорий».

Жильё может быть построено, приобретено на вторичном рынке с долевым участием специалиста в объеме 20% стоимости (80% стоимости жилья оплачивается фед., обл. бюджетом).

2. «Молодая семья»


Контактные телефоны:

Главный врач: Анисимова Галина Александровна
Тел.: 8-910-971-03-67, 8(48531) 54-2-42;

Главная медицинская сестра: Абдуллаева Мадинат Сарухановна 8(48531) 54-1-02;

Специалист по кадрам: Коптелова А.С. Тел.: 8(48531) 54-2-51;

Эл. почта для резюме: burmakrb@burm.zdrav76.ru, info@burmrb.ru 

ВЫ НУЖНЫ СЕЛЬСКОЙ МЕДИЦИНЕ!

СТАНЬ ЧАСТЬЮ НАШЕЙ КОМАНДЫ!

Презентация 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕКЛИНИЧЕСКОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА
                                   Дорогие выпускники!

В акушерское отделение 
ГАУЗ ЯО «Клиническая больница №9»  очень требуется операционная медсестра.

Мы ждем активного, желающего трудиться, коммуникабельного сотрудника.

Заработная плата 2 раза в месяц 10 и 25 числа, согласно пропорционально отработанному времени.

Выплаты стимулирующего характера в виде премии ОМС и родовых сертификатов

По всем вопросам - просьба обращаться по телефону 89038236033   старшая акушерка Александра Николаевна

